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社会福祉法人庄内福祉会 広報誌 

1 

理

理事長兼施設長 

介護保険制度の見直しは、団塊の世代が後期高齢者となる 2025 年、さらに、介護サー

ビス利用者がピークを迎えた後に減少に転じていく、2040 年を見据えたものとなってい

ます。国は具体的な見直しに関する 5つの柱を公表しています。また、地域共生社会の実

現に向け、社会福祉法などの一部を改正する法律案が提出されました。この法案は、地域

住民の複雑化・複合化した支援ニーズに対応する包括的な福祉サービス提供体制の整備を

推進していくものとなっています。 

当法人は国が示す 5つの柱の中で、多様なニーズに対応した介護の提供・整備、介護現

場の革新に焦点を当て、法人中長期 3ヶ年計画の中で基礎を築いていきます。 

働き方改革やハラスメント規制法が施行される昨今で、職員が末永く働きたいと 

感じる労働環境づくりを行なっていかなければなりません。 

理

仲谷
な か や

 かおり 

ご利用者だけではなく、働き手にも選んでもらえるような体制を整備し、ホームページや広報紙にて

情報を発信し、地域において「開かれた法人」を目指して取り組んできます。 

本年度も引き続き庄内福祉会をよろしくお願いいたします。 

令和 2年度法人基本目標：「法人の安定経営に向けた取り組みの推進」 

職員基本目標：「新たな取り組みに向けての情報収集と業務の軽減(効率化)の推進」 

〒820-0101 福岡県飯塚市綱分 192-1 （TEL）0948-82-2420 （FAX）0948-82-3486 

発行/社会福祉法人庄内福祉会  http://hakuryu.net/ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

はくりゅう園、ショートステイサービス事業所 
基本目標：「施設の特色強化のためのケアを導入する」 

ご利用者に安全に安心して過ごしていただけるよう、 

私たちが全力でサポートいたします。 
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は
く
り
ゅ
う
園 

ケアマネジャー・介護主任・介護相談員 
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施設お正月新年会 

 

 

施設節分 

お屠蘇 

美女を肴に一杯 

羽根つき 

「私がキレイにしてあげる♡」 
福おどり♪ THE☆ストッキング相撲 

みんな笑顔で 

鬼退治！！ 
鬼と仲良く記念撮影♡ 

 

♡仲良すぎ♡ 

配食・営繕 

私たちが元気に

なるお食事を提

供いたします！ 

配食サービスの今年

度の基本目標は、

「ご利用者の満足 

度向上と品質アップ」を

掲げています。 

これからも、ご利用者に

喜んで頂けるサービスを

目指していきます。 
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皆様こんにちは！現在世界中でコロナウイルスの問題で大変な状況が続いて

おり、穏やかな春の訪れとは言いにくいですが、桜等の花々は変わらず美しく

咲き誇り私達の心を癒してくれています。 

さて、榎の里は早いもので 13 年目を迎えます。今年度の目標は『笑顔があふ

れ、あたたかさを感じられるデイサービスにする』と掲げております。スタッ

フ一丸となって精一杯努力してまいりたいと思います。皆様どうぞ宜しくお願

いいたします！                                            

デイサービスセンター榎の里 

主任 三宅 

ごあいさつ 

榎の里 

スタッフ 

 

デイサービスセンター 

榎
の
里
で
は
毎
月
誕
生
会
を

実
施
し
て
い
ま
す
。 



 

 

 

       

  

5 

 

むつみ保育園 

ご
挨
拶 

 

む
つ
み
保
育
園
が
開
設
し
て
一

年
が
過
ぎ
、
保
育
室
に
は
毎
日
に

ぎ
や
か
な
声
が
響
い
て
い
ま
す
。 

む
つ
み
保
育
園
の
保
育
方
針
を
も

と
に
企
業
内
保
育
園
と
し
て
の
役

割
を
果
た
せ
る
よ
う
保
護
者
の
ニ

ー
ズ
に
お
応
え
し
な
が
ら
家
庭
的

で
あ
た
た
か
い
雰
囲
気
を
大
切
に

保
育
し
て
い
ま
す
。 

職
員
間
の
チ
ー
ム
ワ
ー
ク
も
素
晴

ら
し
い
も
の
が
あ
り
ま
す
。
互
い

に
学
び
あ
い
、
日
々
の
保
育
の
質

を
高
め
て
い
け
る
環
境
づ
く
り
を

心
が
け
て
い
ま
す
。
ま
た
、
保
育

従
事
者
以
外
の
職
員
も
保
育
に
携

わ
れ
る
よ
う
、
子
育
て
支
援
員
と

し
て
保
育
を
サ
ポ
ー
ト
し
、
全
職

員
で
子
ど
も
た
ち
の
よ
り
良
い
育

ち
に
つ
な
が
る
よ
う
努
め
ま
す
。 

今
年
度
も
、
新
し
い
出
会
い
に
感

謝
し
、
職
員
一
同
保
育
し
て
ま
い

り
ま
す
。 

 
 
 
 

園
長 

渡
辺 

由
加
利 
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ご自宅を主として、様々な住宅環境の中で

も、穏やかに日常生活を過ごして頂ける様に 

相談を受け支援を行っています。 

皆様が笑顔で毎日の生活を送る事が出来る

様、全力で取り組みます !(^^)! 

正
職
員
を
対
象
に
、
講
師
の
方
を
お
招
き
し
て  

「
イ
ラ
イ
ラ
・
怒
り
の
対
処
法 
ア
ン
ガ
ー
マ
ネ
ジ
メ

ン
ト
研
修
」
を
行
い
ま
し
た
。  

  

 

怒りのピークは長くて 6秒です。  

イライラを感じたら  

・深呼吸  ・その場を離れる ・笑う など  

自分に合った怒りの逃し方をみつけて実践してみ

ようと思いました。 皆さんもご参考までに  

 

施設内に不審者が侵入したことを想定して、

防犯訓練を行いました。 

障がい者相談支援センター 

ヘルパーステーション 

居宅介護支援事業所 

 

ご自宅を主として、様々な住

宅環境の中でも、穏やかに日常

生活を過ごして頂ける様に 相

談を受け支援を行っています。 

皆様が笑顔で毎日の生活を

送る事が出来る様、全力で取り

組みます !(^^)! 

ヘルパーステーション 

法人研修 アンガーマネージメント 

 

防 犯 訓 練 

 

 

特別養護老人ホーム はくりゅう園 📞0948-82-2420 はくりゅう園 ショートステイサービス事業所 📞0948₋82₋2420 

はくりゅう園 居宅介護支援事業所 📞0948-31-1023 はくりゅう園 ホームヘルパーステーション 📞0948-82-3874 

地域福祉相談センター はくりゅう園 📞0948-82-2420 障がい者相談支援センター はくりゅう園 📞0948-82-3343 

飯塚市委託事業  配食サービス 📞0948-82-2420 デ イ サ ー ビ ス セ ン タ ー  榎 の 里 📞0948-82-1000 

企業主導型保育園  むつみ保育園 📞0948-31-1515   

 

各事業所へのお問い合わせ先  
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